
 
 
 
 

 
 

 
 
 

La Communauté de communes du Guillestrois et du Queyras (Hautes-Alpes, 05) recrute un(e) : 

 
Mécanicien ou Mécanicienne matériels roulants 

 
par voie contractuelle (CDD d’un an renouvelable) ou statutaire  

à temps complet 
Cadre d’emploi des Adjoints techniques et Agents de maîtrise 

 
 
A propos de nous 

Située au cœur d’un territoire d’exception, entre Ecrins et Queyras, la Communauté de 
Communes du Guillestrois – Queyras (CCGQ) compte 15 communes et plus de 8100 habitants 
permanents. 

Au travers de nos multiples compétences, nous œuvrons pour le mieux vivre ensemble en 
préservant notre environnement unique & touristique. 

En nous rejoignant, vous participez à l’amélioration d’un service public accessible et de qualité ! 

La CCGQ possède un parc varié comprenant véhicules légers, poids lourds, tractopelles, 
motoneiges, fraises à neige, … Dans le cadre d’une restructuration des services techniques, la 
CCGQ souhaite renforcer son service « mécanique / suivi des véhicules ». 
 
Votre rôle – vos responsabilités 

 Vous assurerez l’entretien et la maintenance des véhicules 
o Effectuer les remplacements courants : fluides, filtres, éclairage, pneumatiques, 

plaquettes et disques, … 
o Effectuer une réparation ou une intervention : changement / installation des 

éléments mécaniques, électriques, et accessoires. 
o Lire un schéma mécanique ou électrique 
o Réaliser un pré-contrôle technique  
o Nettoyer la flotte de véhicule  
o Savoir identifier une panne et proposer une réparation adaptée 
o Détecter des dysfonctionnements  

 Vous assurez le dépannage du matériel nordique (dameuses, motoneiges…) 
o Intervention sur les domaines nordiques (y compris en week-end dans le cadre 

d’astreintes) dans la limite de vos compétences 
o Sollicitation de prestataires externes, le cas échéant 

 Vous êtes en charge de l’entretien et de la sécurisation de l’atelier et de ses 
équipements 
o Utiliser les équipements d’atelier mis à disposition  
o Assurer la maintenance courante des outillages et du matériel 
o Nettoyer son poste de travail 



o Effectuer un tri des déchets générés 
o Adapter les gestes et postures aux situations de travail 

Ce que nous offrons 
 
Un cadre de travail en pleine évolution avec un objectif de cohésion interne ambitieux. 
 
Des opportunités de développement professionnel en lien avec nos attentes respectives : formations, 
accompagnement, matériel adapté, etc. 
 
Un travail en équipe stimulant en transversalité auprès de l’ensemble des services dans une structure à 
taille humaine. 
 
Une rémunération attractive : à partir de 1 780 nets, application de la grille du grade de référence en 
fonction de l’expérience et application du régime indemnitaire lié au niveau des fonctions exercées. 
Astreintes de week-end en saison hivernale pour dépannages dameuses éventuels. 
Une flexibilité sur l’aménagement du temps de travail. 
 
Des avantages complémentaires :  

 une adhésion au CNAS vous permettant de bénéficier d’actions sociales multiples (petite-enfance, 
sport, loisirs, jeunesse, pouvoir d’achat…) et d’améliorer votre mieux être 

 une participation employeur santé et prévoyance 
 des chèques cadeaux. 

 

Profil recherché  
 Formation en mécanique Automobile 
 Permis B exigé – Permis C serait un plus 
 Rigueur organisationnelle (élaboration de planning de maintenance, vérification des 

recommandations constructeurs, …) 
 Aisance téléphonique (dépannages, commandes, échanges réguliers avec le supérieur 

hiérarchique) 
 Des connaissances en mécanique Poids Lourds et/ou Dameuses seraient un plus 
 Bon relationnel (vous serez en relation avec les agents de la collectivité utilisateurs des 

véhicules).  
 Utilisation de l’outil informatique souhaitée (outils bureautiques, internet) 

 

Lieu de travail : basé(e) au Centre technique de la Communauté de Communes, situé à 
GUILLESTRE (05600), et travail sur celui-ci d’AIGUILLES (05470) et sur les 4 sites nordiques – 
déplacements fréquents sur le Guillestrois et le Queyras et déplacements occasionnels dans le 
Département. 

Sollicitations exceptionnelles en dehors des horaires habituels de service. 
 
Envie d’intégrer une structure dynamique et en évolution permanente ? 
 
Adressez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) au plus tôt et dans tous les cas avant le 15 
novembre 2024 à : Monsieur le Président de la Communauté de communes du Guillestrois et du Queyras, 
Passage des écoles, BP 12 – 05 600 GUILLESTRE  
 
Candidatures numériques de préférence à contact@comcomgq.com 
 
Des questions sur le poste ? Vous pouvez contacter Jérémy ROUSSELLE, Responsable du Centre 
Technique - 06.07.62.10.01 
 
Poste à pourvoir dès que possible. 
 
Rejoignez la Communauté de communes du Guillestrois-Queyras et partageons ensemble 
un cadre de vie, source d’envies ! 
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